
令和6 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

【活動場所】　大阪市庁舎（大阪市北区中之島1-3-20）

【実施日程】　令和5年4月25日

【実施した生産活動・施設外就労の概要】

　　　　　　　大阪ハートフル商店街に参加・出店

【利用者数】　現地販売2名（出店用商品製作　4名）

＜目的＞

＜成果＞

【実施した結果】

参加した利用者は自発的に反省会を開き、売れ行きの悪かった商品の改善点や売れ筋商品のバリ

エーション増加などを話し合い、次回以降に向けて意欲を高めていた。

【得られた成果】

売り上げ的には職員や参加利用者の想定以上に購入いただけており、購入者様との軽い雑談などコ

ミュニケーションを取る良い機会でもあった。

【課題点】

参加意欲は高くとも、心身の不調から参加を断念したり、商品制作が中断してしまうなど「プレッ

シャーを感じすぎて/完璧さにこだわりすぎて」不安定になる利用者が複数名いた。/　3000円を超

える商品は手にとっては貰えるものの、やはり中々購入には至らなかった。

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 大阪市ハートフルWeb事業 事務局 担当者名 高橋邦夫

先日はご参加いただきありがとうございました。

事業所の売上に大きく繋がったとの事で、こちらとしても大変喜ばしい事だと思っております。

また来月も同様のイベントを開催予定ですので、参加をご希望される場合はご連絡いただけると幸いです。

【地域連携活動の狙い】

自分たちも経済活動の輪の中にいるのだ、仕事をしているのだという実感を感じて頂き

たい。また、市庁舎を訪れる世間一般の方々に、当事業所の製品を広く知って頂きた

い。

【地域へのメリット】

本革づくりの小物などを一般の市場より格安で入手できる。

【利用者へのメリット】

自分たちが製作した商品が実際に購入される場面に立ち会う事で、達成感を得て、向上

心と自信を持てるようになる。

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 アイリス大阪梅田 事業所番号 2714102395

住　所
大阪市北区太融寺町2-21

　ニュープラザビル1001号
管理者名 中野 恭子

電話番号 06-6360-4714 対象年度 令和5年度

地域連携活動の概要

様式１



令和 6 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

【活動場所】　大阪府大阪市中央区南久宝寺町3-4-15加藤ビル5F

【実施日程】　2023年7月10日～現在まで継続中

【実施した生産活動・施設外就労の概要】

　　　　　　検品・梱包・発送・その他業務

【利用者数】　4名～6名

＜目的＞

【地域連携活動のねらい】

【地域にとってのメリット】

作業効率の上昇・安定的な人材確保・社会貢献の一環を担える

【対象者にとってのメリット】

利用者自身のスキル・マナーの向上

＜成果＞

身近な商品を扱う一般企業内で仕事をすることにより、将来一般就労した際のイメージを

描きやすくする。

連携先の企業様の担当者の方からは、作業に取り組む姿勢や

クオリティ、時間管理に至るまで比較的高い評価をいただけ

ています。今後の課題としては、作業の正確さの向上・効率

化を図り、より連携先企業と社会への貢献が出来るように引

き続き誠心誠意努めていけたらと考えております。

主に、検品作業・梱包作業・発送準備確認を重点的に行っていただき、現状お仕事をお願いした上で出来栄え

としては満足のいく形となっており、大変助かっております。

お願いした仕事はもちろん、突発的に入ってきた業務でも臨機応変に対応してくれたりと、柔軟な対応力にも

大変助かっております。

今後も引き続き連携という形を取らせていただければと考えています。

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 株式会社VIS 担当者名 中 元己

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 アイリス大阪梅田

住　所 大阪府大阪市北区太融寺町2-21ニュープラザビル1001号

2714102395

中野 恭子

令和5年度電話番号 06-6360-4714

様式１



令和 6 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

【提携企業】　株式会社VIS

【活動場所】　大阪府大阪市中央区南久宝寺町3-4-15加藤ビル5F

【実施日程】　令和5年12月4日

【実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要】

　　　　　　検品・梱包・発送業務の作業効率の向上策について

【利用者数】　3名　　【職員数】　2名

＜目的＞

＜成果＞

令和5年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） 株式会社VIS（中 元己）

検品・梱包・発送業務の作業の効率化を模索し確立する事

で、一般就労への移行を円滑にする。

利用者さんにとっても、能力向上により即戦力で働ける場が

増えることが予想される。

作業の効率化が上手く図れ、結果もでている。

一般企業での就職等、他の職場でも応用できる内容なので、

利用者自身も積極的に業務に取り組めていた。

・初めは慣れるまで難しかったが、慣れるとスムーズに仕事を進めることができる様になったので、話し合えて良かったです。（M.Yさんより）

・一般就労を目指して日々頑張っていますが、今回話し合った事が今後も役立つと思うと気合が入って気が引き締まった。（M.Mさんより）

・効率化していくことで、自分もお仕事を進めていく上で楽になるのでよかったです。（S.Yさんより）

初めは慣れない方法に戸惑いつつも、慣れてくるとしっかりと作業に集中して取り組んでくれていました。

物量があるため、作業の効率化を図らないと大変だという仕事への理解もしっかりとできており、今回の取り組みに対して高

く評価しております。

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 アイリス大阪梅田 事業所番号 2714102395

利用者からの意見・評価

住　所 大阪府大阪市北区太融寺町2-21ニュープラザビル1001号 管理者名 中野 恭子

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 06-6360-4714 対象年度

様式２


